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tyfikowania osoba fizyczna to osoba, kto-
rej tozsamos¢ mozna ustali¢ bezposred-
nio lub posrednio, w szczegblnosci na
podstawie identyfikatora takiego jak imie
i nazwisko, dane o lokalizacji, identyfikator
internetowy (adres poczty elektronicznej,
nick na forum) lub jeden badz kilka szcze-
goélnych czynnikow okreslajacych fizyczna
(np. skan teczowki oka lub odcisk palca), fi-
zjologiczna, genetyczna, psychiczna, ekono-
miczna, kulturowa lub spoteczna tozsamosc
osoby fizycznej (np. dyrektor teatru, cztonek
zarzadu, radny urzedu gminy).

Zasady ochrony
danych osobowych

i bezpieczenstwa
informacji - co kazdy
pracownik wiedziec
powinien

Informacje zawarte w poradniku maja na
celu przedstawienie w przystepny spo-
s6b podstawowe] terminologii oraz zasad
dotyczacych ochrony danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji. Przestrzeganie
wskazanych regut jest obowigzkiem kazdego
pracownika lub wspotpracownika organizacji,
majacego lub mogacego mie¢ do czynienia
z danymi osobowymi. Ztamanie tych zasad
moze zosta¢ uznane za ciezkie naruszenie
obowiazkéw pracowniczych lub zobowigzan
umownych. Zapoznaj sie z nimi, aby wiedzie¢,
po co i w jaki sposob chroni¢ dane osobowe.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

- operacja lub zestaw operacji wykonywanych
na danych osobowych lub zestawach danych
osobowych w sposéb zautomatyzowany (sys-
temyinformatyczne) lub niezautomatyzowany
(forma papierowa), w tym przede wszystkim:
zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzad-
kowanie, przechowywanie, adaptowanie lub
modyfikowanie, pobieranie, przegladanie,
wykorzystywanie, ujawnianie poprzez prze-
stanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju
udostepnianie, dopasowywanie lub taczenie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenie (np.
zapisanie danych na kartce papieru, przecho-
wywanie kwestionariuszy osobowych, archi-
wizacja formularzy kontaktowych, zapisanie
danych na pendrivie, przestanie kopii umoéw,
wystanie marketingu elektronicznego).

DANE OSOBOWE

- informacje o zidentyfikowanej (np. Jan
Nowak, ul. Hoza 5/12, 02-512 Warsza-
wa) lub mozliwej do zidentyfikowania
osobie fizycznej (np. osoba o numerze
PESEL 91121720152); mozliwa do ziden-

~
PRZYKLADY OPERACJI

PRZETWARZANIA:

Niszczenie danych
(np. w niszczarce, wielokrotne
petne formatowanie dysku)

S8

Zbieranie danych
(np. przez papierowe formularze,
przez strone internetowa)

Przegladanie danych
(np. na komputerze,
w archiwum)

& @z

Ujawnienie danych
(np. poprzez przestanie e-maila,
przestanie listu wraz z danymi)

Porzadkowanie danych
(np. przypisywanie ich do réznych
baz danych, porzadkowanie
danych w kartotekach)
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ADMINISTRATOR DANYCH

- osoba fizyczna lub prawna, organ pu-
bliczny, jednostka organizacyjna, ktore sa-
modzielnie lub wspolnie z innymi decyduja
o celachisposobach przetwarzania danych
osobowych (np. adwokat prowadzacy wta-
sna kancelarie, spotka z ograniczong odpo-
wiedzialnoscia, stowarzyszenie, biblioteka,
szkota lub przedszkole).

PODMIOT PRZETWARZAJACY
(PROCESOR)

- osoba fizyczna lub prawna, organ publicz-
ny, jednostka lub inny podmiot, ktéry prze-
twarza dane osobowe w imieniu i na rzecz
administratora. Procesorem bedzie wiec firmy drukujace lub obstugujace korespon-
podmiot zewnetrzny, ktory zgodnie z zawar-  dencje otrzymywang od klientow, firmy ar-
ta z administratorem umowa o powierzeniu  chiwizujace dokumenty, firmy zajmujace sie
danych do przetwarzania i tylko w zakresie  badaniami opinii klientéw, partnerzy $wiad-
w niej okreslonym wspiera administrato-  czacy ustugi techniczne, takie jak rozwijanie

- ra w okreslonych sferach jego dziatalnosci, i utrzymywanie systemoéw informatycznych
gr przetwarzajgc w jego imieniu dane osobo-  iserwisdw internetowych).
© we (np. firma hostingowa, biuro ksiegowe,
/
PODMIOT ) .
PRZETWARZAJACY . [FT%] Firma obstugujaca
x|=| ksiegowosc

Firma obstugujaca

kadry i payroll

Firma niszczaca
Przyktady dokumenty i sprzet
podmiotow
przetwarzajacych . Firma swiadczaca ustugi

zewnetrznego archiwum

Firma Swiadczaca ustugi
z zakresu IT

1 BE| @[5
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INSPEKTOR OCHRONY DANYCH (IOD)

- osoba wyznaczona przez administratora
danych lub podmiot przetwarzajacy, ktéra

0D024.pl OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH i BEZPIECZENSTWO INFORMACJI

monitoruje i weryfikuje przestrzeganie prze-
pisow o ochronie danych osobowych oraz
doradza w tym zakresie i wydaje odpowied-
nie rekomendacje.

INSPEKTOR OCHRONY
DANYCH (IOD)

~

O
VN

10D

l l

Monitoruje wdrozony
W organizacji system
ochrony danych

Informuje
pracownikow o ich
obowiazkach
na gruncie RODO

—

Prowadzi audyty
systemu ochrony
danych

Szkoli pracownikow
w zakresie ochrony
danych oraz
weryfikuje ich wiedze

ORGAN NADZORCZY (PREZES URZEDU
OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

- PREZES UODO)

- niezalezny organ publiczny odpowiedzial-
ny za monitorowanie stosowania przepisow
o ochronie danych osobowych.

UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA
DANYCH

- upowaznienie nadawane przez admini-
stratora danych lub podmiot przetwarzaja-

cy, wskazujace z imienia i nazwiska osobe,
ktéra ma prawo przetwarza¢ dane w zakre-
sie wskazanym w tym upowaznieniu.

Znajomos$¢ powyzszej terminologii i umie-
jetno$¢ jednoznacznego identyfikowania
poszczeg6lnych funkcji w organizacji sa klu-
czowe ze wzgledu na koniecznos¢ nie tylko
przestrzegania zasad zawartych w dokumen-
tacji przetwarzania danych, lecz takze wyka-
zania sie tym podczas ewentualnej kontroli
organu nadzorczego - Prezesa UODO.

Zasady przetwarzania danych

Zasada legalnosci

SN

; Zasada integralnosci
‘ i poufnosci danych

Zasada merytorycznej
poprawnosci

XY
I

Zasada celowosci

g?
[ ]
Zasada czasowosci

é | é Zasada adekwatnosci

J
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Ponizej przedstawiamy najwazniejsze zasady,
ktorych przestrzeganie pozwala na zgodne
z prawem przetwarzanie danych osobowych.

ZASADA LEGALNOSCI
ORAZ PRZEJRZYSTOSCI

- przetwarzanie danych osobowych musi
odbywac sie zgodnie z prawem, rzetelnie
i w sposob przejrzysty dla osoby, ktérej dane
dotycza. Musi istnie¢ podstawa prawna prze-
twarzania, jak zgoda osoby, ktérej dane doty-
cz3, lub niezbedno$¢ przetwarzania danych
do wykonania umowy (np. podanie danych
przez pracownika jest niezbedne do wyko-
nania umowy o prace, w tym wyptacenia
naleznego mu wynagrodzenia). Podstawy
przetwarzania sg okreslone w art. 69 RODO.

ZASADA CELOWOSCI

- cel przetwarzania danych osobowych musi
by¢ z gory okreslony, a informacja ta musi
zostad przekazana osobie, ktérej dane doty-
cz3. Aby dane mogty by¢ przetwarzane, musi
istnie¢ konkretny, wyrazny i prawnie uzasad-
niony cel. Przetwarzanie danych w spos6b
niezgodny z ustalonymi celami jest zakazane.

Zasady ochrony danych osobowych - RODO poradnik dla pracownikéw

ZASADA ADEKWATNOSCI
(MINIMALIZACJI DANYCH)

- administrator powinien przetwarzac tylko
te dane, ktére sg niezbedne ze wzgledu na
cel ich zbierania, np. nieadekwatne bedzie
pozyskiwanie kserokopii dowodu osobiste-
go w trakcie zawierania umowy z peratorem-
telekomunikacyjnym.

ZASADA MERYTORYCZNEJ POPRAWNOSCI

-dane osobowe musza by¢ prawdziwe, kom-
pletne i aktualne ze wzgledu na cel, jakiemu
maja stuzyc¢. Nie mozna zbiera¢ danych oso-
bowych ze Zzrédet nieznanego pochodzenia.
Nalezy podja¢ wszelkie rozsadne dziatania,
aby dane osobowe, ktére sa nieprawidtowe
w Swietle celdw ich przetwarzania, zostaty
niezwtocznie usuniete lub sprostowane.

ZASADA OGRANICZENIA
PRZECHOWYWANIA

- dane osobowe moga by¢ przechowywane
w formie umozliwiajacej identyfikacje oso-
by, ktérej dotycza, przez okres nie dtuzszy,
niz jest to niezbedne do celéw, w ktérych
dane te zostaty pozyskane (np. gdy celem
zbierania CV byta konkretna rekrutacja, ad-
ministrator nie moze przechowywac CV kan-
dydatéw na potrzeby przysztych rekrutacji
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bez dodatkowej zgody - powinien je usungé¢ ~ ZASADA ROZLICZALNOSCI

do 3 miesiecy po zakonczeniu rekrutacji). - administrator jest odpowiedzialny za prze-

. strzeganie przepiséw o ochronie danych
ZASADAIN,TEGRALNOSCI osobowych i musi by¢ w stanie wykazac,
I POUFNOSCI DANYCH ze stosuje sie do nich (np. w razie kontroli
- przetwarzanie danych powinno nastepo-  powinien wykazac, ze realizuje wzgledem
wac w sposéb zapewniajacy im odpowied-  o0so6b, ktoérych dane dotycza, obowigzek in-
nie bezpieczenstwo, w tym ochrone przed  formacyjny lub stosuje odpowiednie $rodki
niedozwolonym lub niezgodnym z prawem  techniczne i organizacyjne zabezpieczajace
przetwarzaniem oraz przypadkowa utrata, przed nieuprawnionym dostepem do da-
zniszczeniem lub uszkodzeniem, za pomoca  nych ze strony 0s6b trzecich).
odpowiednich srodkéw technicznych lub or-

ganizacyjnych po uwzglednieniu ryzyk.

@ WIECEJ

Zasady i procedury
bezpieczenstwa danych

~

Procedura niszczenia
danych

PROCEDURY | ZASADY
ZABEZPIECZENIA DANYCH JAKIE
POWINIEN ZNAC PRACOWNIK

N
Procedura korzystania
Polityka ochrony %l zinternetu, poczty
danych = elektronicznej oraz
=)

urzadzen moblinych

. Zasady bezpieczenstwa: o) .
¥=| -czystebiurko T Procedura zgtaszania
- czysty ekran O~ 0O naruszen
AN - czysty wydruk nn an

J

Ponizej przedstawiamy najwazniejsze za- ZASADA ,,CZYSTEGO” EKRANU
sady i kluczowe procedury bezpieczenstwa  _ nalezy pamieta¢ o koniecznoéci blokowa-
danych osobowych. nia komputeréw przed kazdorazowym, na-
wet chwilowym opuszczeniem stanowiska
ZASADA ,,CZYSTEGO” BIURKA pracy (np. skrét klawiszowy WIN + L). Do-
- nalezy pamietac o koniecznosci przechowy-  datkowo nalezy uniemozliwi¢ osobom nie-
waniawszelkich nosnikéw danych osobowych  upowaznionym wglad w tresci wyswietlane
(np. dokumentéw) poza zasiegiem wzroku  na monitorach - choéby przez odpowiednie
i dtoni oséb postronnych, a takze o przecho-  ustawienie ekranu lub stosowanie filtréw
wywaniu takich nosnikow pod kluczem. prywatyzujacych.
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ZASADA ,,CZYSTEGO” (POUFNEGO)
DRUKU

- nalezy pamietac o koniecznosci odbierania
z urzadzen drukujacych wszelkich dokumen-
tow niezwtocznie po ich wydrukowaniu.

POLITYKA OCHRONY DANYCH

- w kazdej organizacji funkcjonuje doku-
ment opisujacy kluczowe kwestie wigzace sie
z ochrong danych osobowych. Pracownicy
wtasnie tam znajda najwazniejsze informacje
w przedmiocie tego jak chroni¢ dane osobowe.

PROCEDURA ZG£ASZANIA NARUSZEN

- nalezy pamieta¢ o koniecznosci zgtaszania
wszelkiego rodzaju naruszen ochrony danych
osobowych. Pracownik musi szybko zareago-
wac w sytuacji wykrycia zagrozenia dla bez-
pieczenstwa danych lub w sytuacji wystapie-
nia naruszenia ochrony danych osobowych.

PROCEDURA NISZCZENIA

- nalezy pamieta¢ o koniecznosci niszczenia
dokumentacji zawierajacej dane osobowe,

Zasady ochrony danych osobowych - RODO poradnik dla pracownikéw

I
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D

z wykorzystaniem niszczarek lub pojemnikow
do utylizacji dokumentow.

PROCEDURA KORZYSTANIA
Z URZADZEN MOBILNYCH

- nalezy pamieta¢ o szczegdlnie silnym zabez-
pieczaniu urzadzen wynoszonych poza obszar
pracy (obszar przetwarzania danych), w tym
o stosowaniu szyfrowania no$nikéw takich urza-
dzen. Jesli nie masz pewnosci, czy zabezpiecze-
nie zostato wdrozone, zgto$ sie do dziatu IT.

PROCEDURA KORZYSTANIA
ZINTERNETU

- nalezy unikac zapisywania haset w przegla-
darkach internetowych. Jesli mimo to zdecy-
dujesz sie na takie zachowanie, upewnij sie,
czy w ustawieniach przegladarki dostep do
zapisanych haset jest zabezpieczony dodat-
kowym hastem gtéwnym. W przeciwnym wy-
padku osoba nieuprawniona moze pozyskac
wszystkie dane logowania.

PROCEDURA KORZYSTANIA Z POCZTY
ELEKTRONICZNEJ

- podczas wysytania wiadomosci e-mail na-
lezy pamieta¢ o stosowaniu kopii ukrytej,
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w szczegblnosci gdy dochodzi do masowej
wysytki korespondencji. Ponadto nie wolno
otwieraé zatacznikow z wiadomosci od nie-
znanych adresatéw.

PROCEDURA KORZYSTANIA Z ZASO-
BOW ORGANIZACJI

- istotne dokumenty w formie elektronicz-
nej, w tym zawierajgce dane osobowe, na-
lezy przechowywad na udostepnionych za-
sobach sieciowych. Jezeli zapisujesz je na
dysku lokalnym, musisz liczy¢ sie z tym, ze w
razie kradziezy, zgubienia, uszkodzenia lub
zainfekowania urzadzenia ich odzyskanie
moze byc juz niemozliwe.

Najczesciej wystepujace
zagrozenia

Ponizej przedstawiamy najczesciej wystepu-
jace sytuacje, ktore zagrazaja bezpieczen-
stwu danych osobowych:

opuszczanie stanowiska pracy i pozosta-

wianie aplikacji lub systemu operacyjnego
bez wylogowania sie z nich - umozliwia to

osobie nieuprawnionej dostep do bazy da-
nych osobowych,

umyslne dopuszczanie do korzystania
z systemu operacyjnego lub aplikacji umoz-
liwiajacych dostep do bazy danych osobo-
wych przez kogokolwiek innego niz osoba,
ktérej przydzielono identyfikator,

pozostawianie w miejscu widocznym lub
oczywistym zapisanego hasta dostepu do bazy
danych osobowych lub sieci, jak réwniez jego
wspotdzielenie z osobami trzecimi,

przechowywanie dokumentow niewtasciwie
zabezpieczonych przed dostepem oséb nie-
upowaznionych w zasiegu ich wzroku lub dtoni,

wyrzucanie dokumentéw w stopniu zniszcze-
nia umozliwiajagcym ich odczytanie do zwy-
ktych $mietnikow - niekorzystanie z niszczarek,

dopuszczanie, aby inne osoby odczytywaty
zawartos¢ ekranu monitora, na ktérym wy-
Swietlane sa dane osobowe - niezapewnie-
nie polityki czystego ekranu,

sporzadzanie kopii danych na nosnikach
danych w sytuacjach nieprzewidzianych
procedurg - nieautoryzowane wynoszenie
danych osobowych,

wpuszczanie do pomieszczen 0s6b nie-
znanych i dopuszczanie do ich kontaktu ze
sprzetem komputerowym - pozostawianie
0s6b nieupowaznionych bez nadzoru,

otwieranie poczty elektronicznej pochodza-
cej od nieznanych nadawcéw, a w szczeg6l-
nosci otwieranie zatacznikow,

korzystanie z publicznie dostepnych sieci Wi-Fi,
ktdre nie majg zadnej autoryzacji - brak hasta,

wysytanie mailingu masowego z wpisaniem
adresow w pole DO lub DW zamiast UDW.

W razie wystgpienia ktoregokolwiek z po-
wyzszych zdarzen nalezy niezwtocznie skon-
taktowac sie z przetozonym, 10D lub z naj-
wyzszym kierownictwem organizacji.
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Postepowanie w razie wystapienia zagrozenia

Zabezpieczenie
danych

Sporzadzenie
dokumentacji

& WIECEJ

Ponizej przedstawiamy kroki jakie nalezy
podja¢ w razie wykrycia zagrozenia bezpie-
czenstwa danych osobowych lub wystapie-
nia incydentu.

ZABEZPIECZENIE DANYCH OSOBOWYCH

Jezeli istnieje mozliwos¢ zabezpiecz dane
osobowe przed ich utrata, zniszczeniem itd.
Przyktad - dochodzi do ataku z zewnatrz na
zasoby znajdujace sie na komputerze pra-
cownika, nalezy w pierwszej kolejnosci odta-
czyc taka stacje robocza od sieci a nastepnie
wytaczy¢ komputer.

POWIADOMIENIE 10D,
BEZPOSREDNIEGO PRZELOZONEGO

Kazde niepokojace zdarzenie, ktérego przed-
miotem s3 dane osobowe nalezy niezwtocz-
nie zgtosi¢ do wyznaczonego w organizacji
10D lub bezposredniemu przetozonemu. Oso-
by te musza bowiem podja¢ dalsze kroki, ta-
kie jak przygotowanie wewnetrznej dokumen-
tacji dotyczacej naruszenia oraz zbadanie czy
dane zdarzenie podlega zgtoszeniu do Preze-
sa UODO jako naruszenie ochrony danych.

Natychmiastowe
zgtoszenie
do 10D lub

przetozonego

o
O

Podjecie srodkéow
minimalizujacych
naruszenie

Zastosowanie
dziatan
zapobiegawczych

PODJECIE SRODKOW MINIMALIZUJA-
CYCH ROZMIARY NARUSZENIA

Gdy dochodzi do naruszenia, pracownik musi
podjac wszelkie mozliwe kroki, ktére pozwo-
l3 na minimalizacje rozmiaréw naruszenia.

Przyktad - Jezeli dochodzi do zalania archi-
wum nalezy zabezpieczy¢ dane osobowe,
ktére ulegty zalaniu w celu minimalizacji
skutkéw zdarzenia oraz szybko zabezpieczy¢
dane, ktére nie ulegty jeszcze zalaniu tak aby
skala incydentu nie rosta.

SPORZADZENIE DOKUMENTACJI

Pracownik w miare mozliwosci powinien
wspotpracowad z 10D i przetozonym w celu
udokumentowania okolicznosci zdarzenia.
Sporzadzenie wewnetrznej dokumentacji
jest bowiem obowiazkiem ptynacym bezpo-
Srednio z przepiséw RODO.

ZASTOSOWANIE DZIALAN ZAPOBIE-
GAWCZYCH

Z kazdego incydentu z danymi osobowy-
mi powinny zostaé wyciggniete wnioski w
postaci dziatan majacych na celu elimina-
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cje powtorzenia sie sytuacji w przysztosci.
Przyktad: wprowadzenie czujnikéw zalania
w archiwum, wdrozenie odpowiednich za-
bezpieczen na komputerach w celu elimina-
cji atakéw z zewnatrz itd.

Raportowanie naruszen

W przypadku incydentu ochrony danych
niezwykle wazne jest dynamiczne dziata-
nie. Administrator powinien ustali¢ jego
przyczyny, zasieg oraz potencjalne kon-
sekwencje i podjac¢ decyzje, czy nalezy za-
wiadomi¢ Prezesa UODO i osoby, ktorych
dane zostaty ujawnione.

Incydent podlega zgtoszeniu do Prezesa
UODO, gdy moze skutkowaé ryzykiem na-
ruszenia praw i wolnosci 0sob, np. jesli na-
ruszenie moze prowadzi¢ do kradziezy lub
fatszowania tozsamosci, straty finansowej,
naruszenia dobrego imienia czy tez narusze-
nia tajemnic prawnie chronionych. W takim
przypadku administrator musi zgtosi¢ naru-
szenie do Prezesa UODO nie pdzniej niz 72 go-
dziny po stwierdzeniu (wykryciu) incydentu.

Jezeli naruszenie ochrony danych osobowych
moze powodowaé wysokie ryzyko naruszenia
praw lub wolnosci osob fizycznych, admini-

strator bez zbednej zwtoki zawiadamia o ta-
kim zdarzeniu osobe, ktérej dane dotycza.

Decyzje o zgtoszeniu naruszenia do Preze-
sa UODO w imieniu administratora danych
podejmuje najwyzsze kierownictwo (np. za-
rzad). Inspektor ochrony danych (I0D) petni
w tym zakresie funkcje doradcza.

Kontakt w razie naruszenia

Chcesz wiedzie¢ wiecej?
v

RODO migawka

Cykl bezptatnych mikroszkolen
0DO024.pl/RODO-migawka

Ogladaj nas
Na naszym kanale na YouTube
youtube.com/ODO24pl

Pomoc ODO 24

Bezptatne porady
0DO024.pl/Pomoc

Biuletyn informacyjny
Tylko to, co najwazniejsze
0DO024./Biuletyn

0D024.pl

0D024.pl OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH i BEZPIECZENSTWO INFORMACJI

@ WIECEJ


https://odo24.pl/
https://odo24.pl/rodo-migawka
https://www.youtube.com/user/ODO24pl
https://odo24.pl/bezplatne-porady
https://odo24.pl/biuletyn
https://odo24.pl
https://odo24.pl/kalkulator-dla-naruszen-ochrony-danych-osobowych.php#kalkulator
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Ochrona Danych Osobowych

BEZPIECZENSTWO INFORMACJI

Audyt zgodnosci

Wykonujemy petny audyt zgodnosci
z RODO. Badamy zaréwno
bezpieczenstwo urzadzen, systemow,
sieci i aplikacji, jak i poprawno$¢
klauzul, regulaminéw oraz rejestrow.
Doradzamy, jak praktycznie wdrozy¢
nasze zalecenia.

DPIAi analiza ryzyka

Analize ryzyka i DPIA rozumiemy

jako fundament RODO - sposéb

na racjonalizacje kosztow ochrony
danych oraz troske o prywatno$¢ osob,
ktorych dane Panstwo przetwarzaja.

Wdrozenie RODO

Wypetniamy ,neutralne”
technologicznie RODO. Pomagamy
dostosowac: procesy biznesowe (np.
marketing, rekrutacja), Srodowisko
teleinformatyczne, dokumentacje
ochrony danych.

Przejecie funkgcji 10D

Petniac funkcje 10D, wspomagamy

i nadzorujemy organizacje

w utrzymaniu zgodnosci z RODO.
Dziatamy szybko i efektywnie dzieki
doswiadczonym ekspertom z obszaru
prawa, IT oraz zarzadzania ryzykiem.

Biezace wsparcie

Dzieki dostarczanym przez nas
narzedziom oraz wiedzy jestesSmy

w stanie przyczynic sie do monitorowania
i rozwoju funkcjonujacego u Panstwa
systemu ochrony danych osobowych.
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Szkolenia otwarte

Dzielimy sie wiedza, pomagamy

w zdobyciu umiejetnosci

i wyposazamy w narzedzia,

ktore umozliwig Panstwu skuteczne
wykonywanie obowigzkéw
zwiagzanych z ochrong danych
osobowych.

Szkolenia zamkniete

Dostosowujemy je do potrzeb
organizacji oraz specyfiki branzy,

w ktorej dziata. Stawiamy na praktyke
- Panstwa pracownicy naucza sie
wykorzystywaé wiedze o RODO

W swojej codziennej pracy.

E-learning

Nasza platforma pozwala w krotkim
czasie (nawet w najwiekszej
organizacji) przeszkoli¢ personel
oraz zweryfikowaé nabyta wiedze.
Minimalizujemy w ten sposob
najczestsza przyczyne incydentow
- nieSwiadomos$¢ pracownikow.

Narzedzia

Dostarczamy rozwigzania pozwalajace
kontrolowaé przeptyw danych

w organizacji, w tym prowadzi¢
niezbedne rejestry oraz zarzadzac
szkoleniami, incydentami,
upowaznieniami etc.

Ustugi powigzane

Pomoc w razie kontroli UODO,
wsparcie we wdrozeniu systemu ISO
27001, 1SO 20000, ISO 22301, a takze
dyrektywy NIS (tzw. cyberustawy).



https://szkolenie-rodo.odo24.pl/szkolenia-zamkniete/
https://szkolenie-rodo.odo24.pl/e-learning/
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Jedna specjalizacja

SZEROKA PERSPEKTYWA

Przepisy prawa

Bezpieczenstwo sieci i systemow IT
Zarzadzanie ryzykiem
Bezpieczenstwo fizyczne

Wiedza i Swiadomos¢ personelu

ODO024 pl
tel. 22 740 99 00


https://odo24.pl
https://odo24.pl
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